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SKOLSKY PORIADOK

Vypracovala: riaditelka MS

gkolsks’f poriadok

-prerokovany na pedagogickej rade dna : 24. augusta 2026
- prerokovany radou Skoly dna : 25. augusta 2026

Skolsky poriadok je vydany a nadobuida platnost’
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Skolsky poriadok materskej Skoly je vypracovany v zmysle zdkona &. 245/ 2008 Z. z. o
vychove a vzdelavani (Skolsky zakon) a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni
neskorsich predpisov, zakona ¢.596/2003 Z. z. o Statnej sprave v Skolstve a Skolskej
samosprave a o zmene a doplneni niektorych zékonov v zneni neskorsich predpisov,
vyhlasky €. 306/2008 o materskej Skole v zneni neskorSich zmien a predpisov a pracovného
poriadku pre pedagogickych zamestnancov a ostatnych zamestnancov $kol a Skolskych
zariadeni vydaného Ministerstvom Skolstva SR s prihliadnutim na $pecifické podmienky
materskej Skoly Jasenica a s prihliadnutim na poziadavky a potreby rodi¢ov a zriad’'ovatel’a v

zaujme optimalneho rozvoja deti predskolského veku.




Skolsky poriadok vydava riaditel materskej §koly po prerokovani s organmi Skolskej
samospravy a v pedagogickej rade.

Zriad'ovatel'om materskej skoly je Obec Jasenica.

Skolsky poriadok patri medzi zdkladné vniitorné predpisy, ktoré upravuji organizaciu prace v
predskolskom zariadeni. Pre zamestnancov je jednou zo zdkladnych pravnych noriem, ktora
upresnuje systém organizacie prace v konkrétnom zariadeni. Vzhl'adom na to nedodrziavanie
Skolského poriadku zo strany zamestnancov §koly moZe byt povazované za zavazné porusenie
pracovnej discipliny so vSetkymi nésledkami s tym spojenymi.

Nedodrziavanie Skolského poriadku zo strany rodi¢ov deti moze mat’ za nasledok pisomné
upozornenie a nasledne pred¢asné ukoncenie predprimarneho vzdeldvania dietata v materskej

skole.

1. Charakteristika materskej Skoly

Materskd Skola podporuje osobnostny rozvoj deti v oblasti socidlno-emocionalne;j,
intelektudlnej, telesnej, moralnej, estetickej, technickej, rozvoja schopnosti a zru¢nosti. Utvara
predpoklady na d’alSie vzdelavanie, pripravuje na zivot v spolo¢nosti v stlade s individudlnymi
a vekovymi osobitostami deti.

Materska sSkola pracuje podla Skolského vzdelavacieho programu ,,Ide to!“ vypracovaného
podla Statneho vzdelavacieho programu . Je 2- triednou MS. Poskytuje celodennti a poldennii
vychovu a vzdelavanie detom vo veku od troch do Sest’ rokov a detom s odloZenou povinnou
$kolskou dochadzkou. V pripade, ak to dovol'uje kapacita MS sa prijimaji deti aj 2 ro&né, ktoré

maju zvladnuté zékladné hygienické nadvyky — pouzivanie toalety, zdklady sebaobsluhy.

Materskd Skola je umiestnena v budove  Zakladnej Skole v Jasenici 1-4 ro¢nik v
zrekonStruovanych priestoroch a prispdsobenych potrebam deti predskolského veku. Priestory
materskej Skoly su Satiia, trieda pre starSie deti a trieda pre mladSie deti, izola¢nd miestnost,
socidlne zariadenie pre deti a dospelych, riadite'na. Deti spavaju spolo¢ne v triede pre starSie
deti, kde sa rozkladaji lezadla. Spolo¢né priestory so zakladnou Skolou su vstupna chodba,

ktord je aj Satiiou pre niektoré deti z MS a jedaleii. Kuchyia je spolo¢na pre MS i ZS.

Skolsky dvor tvori €ast’ ur€ena pre matersku skolu, na ktorej je pieskovisko, ihrisko s drevenymi
prvkami z agitového dreva, zahradny domcek, technicka ucebna, vyvyseny zahon, vcelin so

véelami. DalSiu Cast’ dvora pre materska Skolu zveladili a vybudovali zamestnanci MS v




spolupraci s rodi¢émi kde sa nachadza pocitovy chodnik, oddychovéa zéna pre deti, plastové
doméeky, preliezatka. Cast’ pre zékladnt $kolu tvori trieda v prirode, lanovka. Obe Gasti
vyuzivajt deti z MS i Ziaci zo ZS.

2. Prava a povinnosti deti, rodicov a pedagogickych
zamestnancov

2.1 Prava a povinnosti deti

Diet’a ma pravo na:

a) rovnopravny pristup ku vzdelavaniu,

b) bezplatné vzdelanie pre patrocné deti pocas povinného predprimarneho vzdelavania — rok
pred plnenim povinnej $kolskej dochadzky v ZS,

c¢) vzdelanie v §tatnom jazyku a materinskom jazyku v rozsahu ustanovenom zékonom,

d) individudlny pristup reSpektujtci jeho schopnosti a moznosti, nadanie a zdravotny stav v
rozsahu ustanovenom zakonom,

e) uctu k jeho vierovyznaniu, svetondzoru, narodnostnej a etnickej prislusnosti,

f) poskytovanie poradenstva a sluzieb spojenych s vychovou a vzdelavanim,

g) vychovu a vzdelavanie v bezpecnom a hygienicky vyhovujucom prostredi,

h) organizdciu vychovy a vzdelavania primerant jeho veku, schopnostiam, zaujmom,
zdravotnému stavu a v sulade so zdsadami psychohygieny,

1) uctu k svojej osobe a na zabezpecenie ochrany proti fyzickému, psychickému a sexudlnemu
nasiliu,

J) na informacie tykajuce sa jeho osoby a jeho vychovno-vzdelavacich vysledkov,

k) dieta so Specidlnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami mé pravo na vychovu a vzdeldvanie
s vyuzitim Specifickych foriem a metdd, ktoré zodpovedaju jeho potrebam, a na vytvorenie
nevyhnutnych podmienok, ktoré tuto vychovu a vzdelavanie umoZziuju.

l) pravidelne navstevovat’ materskt Skolu, nevynechévat’ vychovu a vzdelavanie pocas plnenia

si PPV.

m) na individualne vzdelavanie za podmienok ustanovujucich v Skolskom zakone v § 24

Povinnosti diet’at’a:
a) neobmedzovat’ svojim konanim pradva ostatnych o0so6b zlcastiiujucich sa vychovy a
vzdelavania,

b) dodrziavat’ Skolsky poriadok Skoly a d’alSie vnutorné predpisy Skoly,




c¢) chranit’ pred poskodenim majetok Skoly a majetok, ktory skola vyuziva na vychovu a
vzdelavanie,

d) konat’ tak, aby neohrozovalo svoje zdravie a bezpecnost’, ako aj zdravie a bezpec¢nost’ d’alSich
0s0b zucastiujucich sa na vychove a vzdelavani,

e) ctit’ si 'udska dostojnost’ svojich spoluziakov a zamestnancov Skoly,

f) reSpektovat pokyny zamestnancov Skoly, ktoré st v sulade so vSeobecne zavdznymi

pravnymi predpismi, vnitornymi predpismi Skoly a dobrymi mravmi.

2.2.Prava a povinnosti rodicov

Rodi¢ (zakonny zastupca) ma pravo:

a) vybrat pre svoje diet’a materskt Skolu, ktora poskytuje vychovu a vzdelavanie podl'a zakona,
zodpovedajuce schopnostiam, zdravotnému stavu, zdujmom a zalubdm dietata, jeho
vierovyznaniu, svetonazoru, narodnosti a etnickej prislusnosti; pravo na slobodnu vol'bu
Skoly moZno uplatiiovat’ v silade s moznostami vychovno-vzdelavacej sustavy,

b) ziadat’, aby sa v ramci vychovy a vzdelavania v Skole poskytovali detom informacie a
vedomosti vecne a mnohostranne v sulade so sucasnym poznanim sveta a v sulade s
principmi a ciel'mi vychovy a vzdelavania podl'a tohto zdkona,

c¢) oboznamit’ sa so vzdelavacim programom materskej Skoly a Skolskym poriadkom,

d) byt’ informovany o vychovno-vzdelavacich vysledkoch svojho diet’at’a,

e) na poskytnutie poradenskych sluzieb vo vychove a vzdelavani svojho dietat’a,

f) zacastiovat’ sa vychovy a vzdelavania po predchaddzajucom suhlase riaditel’a Skoly,

g) vyjadrovat’ sa ku vzdeldvaciemu programu Skoly prostrednictvom orgénov Skolskej
samospravy,

h) v pripade potreby podat’ staznost’ na konkrétneho pedagogického, alebo nepedagogického
zamestnanca, jeho Ciny. Staznost’ bude zapisana a vybavena na zdklade internej smernice
materskej Skoly,

Rodi¢ (zakonny zastupca) diet’at’a je povinny:

a) vytvorit’ pre diet'a podmienky na pripravu na vychovu a vzdelavanie v §kole
- vhodnym odevom a celouzatvorenymi papuckami
b) dodrziavat’ podmienky vychovno-vzdelavacieho procesu svojho dietata urcené Skolskym

poriadkom,




c)dbat na socidlne a kultirne zazemie dietata a reSpektovat jeho Specidlne
vychovnovzdeldvacie potreby,

d) informovat’ Skolu o zmene zdravotnej spdsobilosti jeho dietata, jeho zdravotnych
problémoch alebo inych zdvaznych skutocnostiach, ktoré by mohli mat vplyv na priebeh
vychovy a vzdeldvania,

e) nahradit’ $kodu, ktoru diet’a iimyselne zavinilo,

g) doviest’ dieta do materskej Skoly do 8.00 hod a predat’ ho ucitel’ke do triedy starSich deti,
kde sa deti rano schadzaju

h) oznamit’ ucitel’ke pravdivo vSetky informécie o zdravotnom stave dietat’a
ch) ak sa diet'a neméze zucastnit’ na vychove a vzdelavani v skole, jeho zakonny zastupca je
povinny oznamit Skole bez zbyto¢né¢ho odkladu pricinu jeho nepritomnosti. Za dovod
ospravedlnitel'nej nepritomnosti diet'at’a sa uznava najma choroba, pripadne lekdrom nariadeny
zdkaz dochadzky do Skoly, mimoriadne nepriaznivé poveternostné podmienky alebo nahle
prerusenie premavky hromadnych dopravnych prostriedkov, mimoriadne udalosti v rodine
alebo ucast’ diet’at’a na sut'aziach,

1) nepritomnost’ maloletého dietata plniaceho si povinné predprimarne vzdelavanie alebo
pokracujuce v jeho plneni ospravedliovat’ podla § 144, odst. 9, 10, 12, 13, 16 az 22
Skolského zakona a to nasledovne:

- podla prisnejsicho, alebo miernejsieho rezimu, ktory uréuju kedy MS ospravedliuje

nepritomnost’ diet'ata z dovodu ochorenia alebo trazu bez predloZenia potvrdenia od lekéra a

kedy sa vyzaduje jeho predlozenia.

A, prisnejSi rezim: potvrdenie od lekara sa nevyZzaduje ak nepritomnost’ dietata z

dovodu ochorenia alebo urazu trva najviac 7 po sebe nasledujucich vyucovacich dni a

zaroven suhrnne pocas polroka Skolského roka najviac 21 vyucovacich dni.

Potvrdenie od lekara sa vyZzaduje: ak nepritomnost’ diet’at’a z dovodu ochorenia alebo
urazu trva najviac 7 po sebe nasledujucich vyuéovacich dni a zaroven suhrnne pocas
polroka Skolského roka najviac 21 vyucovacich dni ak nepritomnost’ diet’at’a z dovodu
ochorenia alebo trazu trva viac ako 7 po sebe nasledujicich vyudovacich dni alebo

sihrnne pocas polroka Skolského roka viac ako 21 vyucovacich dni.

B, miernejsi rezim: Potvrdenie od lekara sa nevyZzaduje ak nepritomnost’ dietat’a z

dovodu ochorenia alebo trazu trva najviac 7 po sebe nasledujucich vyucovacich dni,




sihrnne pocas kalendarneho mesiaca najviac 14 vyucovacich dni a zaroven siuhrnne pocas
dvoch po sebe nasledujucich kalendiarnych mesiacov najviac 21 vyucovacich dni .
Potvrdenie od lekira sa vyZaduje ak nepritomnost’ dietat’a z dévodu ochorenia alebo
urazu trva viac ako 7 po sebe nasledujicich vyucovacich dni, alebo siihrnne pocas
kalendiarneho mesiaca viac ako 14 vyucovacich dni, alebo siihrnne poc¢as dvoch po sebe

nasledujucich kalendarnych mesiacov viac ako 21 vyucovacich dni.

To, ¢ sa v MS uréuje prisnejsi, alebo miernejsi rezim ospavedliiovania nepritomnosti uréuje
referencna hodnota - je hodnota poc¢tu vyucovacich dni rozhodujuca pre to, ¢i riaditel
materskej Skoly mdze ur€it’ postup podl'a § 144 ods. 16 Skolského zakona (miernejsi rezim).
Referencni hodnotu2) zverejiiuje Ministerstvo skolstva, vyskumu, vyvoja a mladeze
Slovenskej republiky (d’alej len ,,ministerstvo Skolstva®) na svojom webovom sidle.
Regionalny urad pisomne oznadmi presiahnutie/nepresiahnutie referencnej hodnoty prislusnej
materskej Skole vo svojej izemnej posobnosti do 5 pracovnych dni od oznamenia
ministerstvom Skolstva. Ak regionalny urad ozndmi materskej Skole, Ze nepresiahla
referenéntl hodnotu, riaditel’ materskej Skoly moze ale nemusi urcit’, Ze materska skola bude v
nasledujicom Skolskom roku postupovat’ podl'a § 144 ods. 16 Skolského zdkona, t. j. v
miernejSom reZime ospravedliovania.

J oznamil pri¢inu nepritomnosti diet’at’a a preukazal dovod nepritomnosti - osobne, telefonicky,
formou sms ak diet’a nie je v MS najmenej 3. dei. Za dovod ospravedInitelnej nepritomnosti
diet’at’a na vychove a vzdeldvani sa uzndva najma:

- choroba alebo uraz,

- lekarom nariadeny zékaz dochadzky do materskej Skoly,

- mimoriadne nepriaznivé poveternostné podmienky,

- ndhle preruSenie premavky hromadnych dopravnych prostriedkov,

- mimoriadne udalosti v rodine alebo

- Ucast’ dietat’a na sut’aziach, ak nie s organizované materskou skolou.
k) vypisat’ potvrdenie o bezinfek¢nosti dietat’a pred prvym nastupom do materskej Skoly

a vzdy, ak diet’a nie je v MS pritomné viac ako 5 dni. Vyhlasenie o bezinfekénosti podla § 24
ods. 8 zdkona €. 355/2007 Z. z. nesmie byt starSie ako jeden dei.

1) platit’ poplatky spojené s vychovou a vzdelavanim jeho dietata v€as do stanoven¢ho
terminu — ide o poplatky dané VZN — Obcou Jasenica, poplatky odstthlasené na zasadnuti ZRS,
poplatky za stravu v MS




m) zabezpecit' dietatu vhodny odev, obuv , pripadne desiatu - potrebné na turisticku
vychéadzku , alebo exkurziu mimo obec. Svoj suhlas s icastou diet'at’a na takejto akcii potvrdit’
podpisom informovaného suhlasu,

n) v pripade ak suhlasi, na zaciatku Skolského roka podpisat’ Stihlas dotknutej osoby v
sulade so Zakonom ¢. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych udajov, podpisat’ tlacivo o prichode
dietata z bezinfek¢ného prostredia, vypisat’ splnomocnenie na odovzdavanie dietata pri
odchode z MS splnomocnenym osobam

0) informovat’ matersku Skolu o zmene zdravotnej sposobilosti dietat’a, jeho zdravotnych
problémoch alebo inych zavaznych skutoc¢nostiach, ktoré¢ by mohli mat’ vplyv na priebeh
vychovy a vzdeldvania,

P) reSpektovat, ze v ¢ase od odovzdania dietat’a sluzbu konajucej ucitel’ke az po prevzatie
dietata zdkonnym zéstupcom ( alebo nim splnomocnenou osobou) sa komunikacia s dietatom
uskutocnuje len prostrednictvom prislusnej ucitel’ky, alebo riaditel’ky materskej Skoly.

r) reSpektovat, ze pocCas pobytu v materskej Skole dieta nesmie pouzivat mobilné
elektronické zariadenia, prostrednictvom, ktorych dochddza k prenosu tidajov tretim osobdm
bez suhlasu o0sob, o ktorych sa udaje prendsaju (pedagogickych zamestnancov,
nepedagogickych zamestnancov materskej Skoly a deti prijatych do materskej skoly),

S) prihlasit’ svoje dieta na plnenie povinného predpriméarneho vzdeldvania do materske;j
Skoly podla zdkona 245/2008 Z. z. Zakona o vychove a vzdelavani (Skolsky zdkon) a o zmene
a doplneni niektorych zdkonov, § 28, ods. 1

t) s dietatom absolvovat’ diagnostické vySetrenie, ak sa Specidlne vychovno-vzdelavacie
potreby dietata prejavia po jeho prijati do materskej Skoly a je potrebné zmenit' formu
vzdelavania diet’at’a,

u) v pripade ak, sa jedna o diefa so SVVP informovat’ riaditela MS o vietkych
skuto¢nostiach tykajucich sa zdravotného stavu dietat’a, pripadnych zmenach. V pripade, ak
nebudi matersku Skolu informovat’ o zmenach v zdravotnom stave dietata alebo o inych
zédvaznych skuto¢nostiach, ktoré by mohli mat vplyv na priebeh vychovy a vzdelavania
dietat’a, po predchadzajiicom pisomnom upozorneni zdkonného zastupcu pristiipia k vydaniu
rozhodnutia: o preruSeni dochadzky dietata do materskej Skoly z podnetu riaditel'a materske;j
Skoly, alebo o predcasnom skonceni predprimarneho vzdeldvania, ak nejde o povinné
predprimarne vzdelavanie z dovodu, ze materskd Skola nie je schopnd, vzhl'adom na svoje
podmienky (persondlne, priestorové ale napr. aj materidlno-technické),poskytnut’ dietatu

vychovu a vzdelavanie primerana druhu a stupiiu jeho zdravotného znevyhodnenia,




Odportacany vzor formulara lekarskeho potvrdenia, ktoré Skoly vyzaduji na ospravedlnenie

nepritomnosti z ddvodu ochorenia diet'at’a/ziaka, je uvedeny v prilohe.

Materska Skola

Bude dbat’ na napiiianie rodi¢ovskych prav a povinnosti, t.j. Ze po¢as konania o rozvode
a uprave vykonu rodi¢ovskych prav a povinnosti bude materska Skola dbat’ o riadne
napliianie rodiovskych prav a povinnosti az do rozhodnutia studu tak, ako to bolo do
podania navrhu na rozvod manzelstva a upravu rodiCovskych prav a povinnosti k
dietat’u ( napr., Zze kazdy rodi¢ ma pravo priviest’ dieta do materskej Skoly aj ho z nej
vyzdvihnut)).

Pedagogicki zamestnanci materskej Skoly budi zachovavat' neutralitu pocas
prebiehajuceho konania o uprave rodicovskych prav a povinnosti k diet’at'u vo svojich
postojoch a vyjadreniach tykajucich sa dietata a ze v pripade potreby poskytna
nezaujaté, vecné a objektivne stanovisko len sudu, ak si ho od materskej Skoly pisomne
vyziada, a Ze obsah tohto pisomného stanoviska neposkytni Ziadnemu z dotknutych
zakonnych zastupcov. Materska Skola neposkytne hodnotiace stanovisko ani jednému
zo zékonnych zastupcov, ak by o to poziadali.

Bude reSpektovat rozhodnutie sidu alebo predbezné rozhodnutie sudu, ktorého
zmyslom je do¢asné Giprava pomerov zdkonnych zastupcov vo vzt'ahu k starostlivosti o
diet’a.

V pripade zverenia dietat’a pravoplatnym rozhodnutim stidu len jednému zo zékonnych
zastupcov, ktory zastupuje diet'a v beznych veciach, poucit’ rozvedenych rodi¢ov o tom,
ze materska Skola bude riesit’ vSetky zaleZitosti tykajuce sa diet’ata vyhradne s rodi¢om,
ktory ma diet'’a v beznych veciach zastupovat'.

V pripade, ak zdakonny zastupca bez predchadzajicej dohody nevyzdvihne svoje dieta
z materskej Skoly do ¢asu ukoncenia prevadzky materskej Skoly, materska Skola bude
kontaktovat’ postupne vSetky osoby, ktoré maju poverenie na prevzatie dietat’a. Ak ani
ziadna z poverenych 0sob neprevezme diet’a, bude materska Skola kontaktovat’ prislusné
okresné riaditel'stvo policajného zboru, ktoré okrem vykonu svojich opravneni
disponuje aj kontaktom na prislusny orgdn socidlnopravnej ochrany deti a socialnej
kurately.

Sluzbukonajuca ucitelka nesmie odviest’ dieta k sebe domov, ani ho odovzdat’ inej

osobe ako je zékonny zastupca, alebo nim splnomocnend osoba.




* V pripade ak ma materska Skola podozrenie, ze zdkonny zastupca opakovane prebera
dieta pod vplyvom alkoholu alebo inych omamnych latok, alebo ak sa u diet'at’a prejavia
zmeny, nasvedcujuce zanedbavaniu riadnej starostlivosti, bude materska Skola po
predchadzajicom pisomnom upozorneni zdkonného zastupcu, v ramci vSeobecnej
povinnosti vyplyvajucej z § 7 ods. 1 zdkona ¢. 305/2005 Z.z. o socialnopravnej ochrane
deti a o socialnej kuratele informovat o tejto skutoénosti prislusny Urad prace,

socidlnych veci a rodiny, oddelenie socidlnopravnej ochrany deti a socialnej kurately.

Vykon prav a povinnosti vyplyva zo Skolského poriadku, je v stilade s dobrymi mravmi a

nikto nesmie tieto prava a povinnosti zneuZivat’ na §kodu druhého diet’at’a.

Porusenie Skolského poriadku moze viest k predéasnému ukondeniu predprimarneho

vzdeldvania dietata v materskej Skole.

Opatrenia vo vychove:

a) ak sa ziak previni proti Skolskému poriadku, mozno mu ulozit’ napomenutie, alebo

pokarhanie od triedneho ucitela, pokarhanie od riaditel'a, podmienecné vylucenie alebo

vylucenie.

b) ak ziak svojim spravanim a agresivitou ohrozuje bezpecnost’ a zdravie ostatnych Ziakov,

ostatnych ucastnikov vychovy a vzdeldvania alebo naruSa vychovu a vzdelavanie do takej

miery, Ze znemoZznuje ostatnym ucastnikom vychovy a vzdelavania vzdelavanie, riaditel’ Skoly

mdze pouzit’ ochranné opatrenie, ktorym je okamzité vylucenie Ziaka z vychovy a vzdelavania,

umiestnenim ziaka od samostatnej miestnosti za pritomnosti pedagogického zamestnanca.

Riaditel’ Skoly bezodkladne privola -1.zékonného zéstupcu, -2.zdravotni pomoc,-3.policajny

zbor.

C) ochranné opatrenie sluzi na upokojenie Ziaka. O doévodoch a priebehu ochranného

opatrenia vyhotovi riaditel’ Skoly pisomny zdznam.

2.3.Prava a povinnosti pedagogického zamestnanca

A. Pedagogicky zamestnanec pri vykone pedagogickej ¢innosti nad ramec zékladnych prav

a povinnosti zamestnancov ustanovenych osobitnymi predpismi, medzindrodnymi zmluvami a

dohovormi, ktorymi je Slovenska republika viazand, ma pravo na:

a) zabezpecenie podmienok potrebnych na vykon prav a povinnosti najmé na svoju ochranu
pred nasilim zo strany deti, rodi€ov a inych osob,

b) ochranu pred neodbornym zasahovanim do vykonu pedagogickej ¢innosti




c¢) ucast’ na riadeni Skoly prostrednictvom clenstva alebo volenych zastupcov v poradnych,
metodickych a samospravnych organoch skoly,

d) predkladanie navrhov na skvalitnenie vychovy a vzdelavania, SKVP

e) vyber a uplatiovanie pedagogickych a odbornych metod, foriem a prostriedkov, ktoré
utvaraju podmienky pre ucenie a sebarozvoj deti a rozvoj ich kompetencii

f) kontinualne vzdeldvanie a profesijny rozvoj

g) objektivne hodnotenie a odmenovanie vykonu pedagogickej Cinnosti B. Pedagogicky
zamestnanec je povinny:

a) chranit’ a reSpektovat’ prava dietat’a a jeho zdkonného zastupcu

b) zachovavat’ ml¢anlivost’ a chranit’ pred zneuzitim osobné udaje, informacie o zdravotnom
stave deti a vysledky psychologickych vySetreni, s ktorymi prisiel do styku

c) reSpektovat’ individualne vychovno-vzdeldvacie potreby dietata s oh'adom na ich osobné
schopnosti a moznosti, socidlne a kulturne zazemie

d) podielat’ sa na vypractivani a vedeni pedagogickej a inej dokumentacie

e) usmernovat’ a objektivne hodnotit’ pracu dietat’a

f) pripravovat’ sa na vykon priamej vychovno-vzdelavacej ¢innosti

g) podiel’at’ sa na tvorbe a uskutoéiiovani SkVP

h) udrziavat a rozvijat svoje profesijné kompetencie prostrednictvom kontinudlneho
vzdeldvania alebo sebavzdelavania

ch) vykonavat’ pedagogickl ¢innost’ v stilade s aktudlnymi vedeckymi poznatkami, hodnotami

a cielmi SkVP

1) poskytovat’ dietat'u alebo jeho zdkonnému zastupcovi poradenstvo alebo odborni pomoc
spojenu s vychovou a vzdeldvanim

j) pravidelne informovat dieta alebo jeho zdkonného zastupcu o priebehu alebo vysledkoch
vychovy a vzdelavania, ktoré sa ho tykaja

C. Nikto nesmie prava a povinnosti zneuzivat na Skodu druhého pedagogického

zamestnanca. Pedagogicky zamestnanec nesmie byt’ s vykonom svojich prav prenasledovany

ani inak postihovany za to, Zze podd na iné¢ho pedagogického zamestnanca Skoly staznost’,

zalobu alebo podnet na zacatie trestného stihania.

D. Zamestnavatel’ nesmie pedagogického zamestnanca postihovat’ alebo znevyhodiovat

len preto, Ze uplatiiuje svoje prava podla tohto zdkona.

E. Pedagogicky zamestnanec nesmie ziadat' dary, prijimat’ dary, navddzat’ iného na

poskytovanie darov a ziskavat’ iné vyhody v suvislosti s poskytovanim vyhody inej osobe pri




vykone pedagogickej Cinnosti, to sa nevzt'ahuje napr. na prijatie daru pri prilezitosti Dna

ucitel'ov, skoncCenia Skolského roku.

3. Prevadzka a vnutorny rezim materskej Skoly
3.1.Prevadzka materskej Skoly

Materska Skola je v prevadzke v pracovnych driioch od 6.30 do 16.00 hod
Riaditelka MS:
Konzultacné hodiny: v stredu :12:00 — 12:30 hod
16:00 - 16:15 hod (podla pracovnej zmeny) prip. podla
predchadzajiiceho dohovoru.
Veduca skolskej jedélne:
Konzultacné hodiny: pondelok podl'a predchadzajuceho dohovoru.
Prevadzka materskej Skoly bola odsuhlasena rodi¢mi a Obecnym tradom Jasenica.
3.2 Podmienky prijatia a dochadzky diet’at’a do materskej Skoly
Zapis a prijatie deti do MS
Diet'a sa do materskej Skoly prijima na zéklade elektronickej ziadosti o prijatie dietata na
predprimarne vzdeldvanie (d’alej len ,,ziadost™); Ziadost’ sa s u¢innostou od 1. januara 2026

podava elektronicky na www. eprihlasky. iedu. sk Zakonny zastupca dietat’a alebo zastupca

zariadenia (d’alej len ,,zdkonny zéstupca®) spolu so ziadostou predkladd aj potvrdenie o
zdravotnej spdsobilosti diet'ata od vSeobecného lekara pre deti a dorast, ktorého sti€astou je aj
tidaj o povinnom o¢kovani dietata (dalej len ,,potvrdenie o zdravotnej spdsobilosti*).MS nie
je opravnend odmietnut’ listinnu prihlaSku. Deti sa prijimaja pre nasledujici Skolsky rok v
riadnom termine ur¢enom ministerstvom Skolstva, zvécsa od 1. — 30. m4ja, alebo priebezne, ak
je vol'na kapacita MS.

Riaditel' zverejni vyvesku s prijatymi detmi v priestoroch materskej Skoly a na vyveske na
www.eprihlasky.iedu.sk.

Na predprimarne vzdelavanie v materskych Skolach sa prijimaju deti podla § 59 a 59a Skolského
zékona. Pri prijimani deti do materskej Skoly sa musia dodrziavat’ principy: - rovnopravnosti
pristupu k vychove a vzdelavaniu so zohl'adnenim vychovno-vzdelavacich potrieb jednotlivca
a jeho spoluzodpovednosti za svoje vzdelavanie [§ 3 pism. d) Skolského zakona], - inkluzivneho
vzdeldvania [§ 3 pism. e) Skolského zakona] a - zdkazu vSetkych foriem diskriminacie a

obzvlast’ segregacie [§ 3 pism. f) Skolského zakona].




Na predprimarne vzdelavanie sa prijima diet’a od troch rokov veku; vynimo¢nel ) mozno prijat
dieta od dovfSenia dvoch rokov veku. Z pravnych predpisov nevyplyva moznost’ prijatia
dietat’a mladSieho ako dva roky do materskej Skoly zaradenej v sieti, a to bez ohl'adu na jej
zriad’ovatel’a alebo pravnu subjektivitu.

Riaditel' materskej Skoly nesmie pri prijimani uprednostnit’ deti mladSie ako tri roky pred
prijatim starSich deti. Na predprimarne vzdelavanie sa prednostne prijimaja deti, pre ktoré je
plnenie predprimarneho vzdeldvania povinné, a nésledne deti, ktoré maju pravo na prijatie na
predprimarne vzdelavanie a deti prijimané prestupom z inej materskej skoly.

Préavo na prijatie na predprimarne vzdelavanie na skolsky rok 2025/2026 ma uz aj diet’a, ktoré
dovrsi tri roky veku do 31. augusta . Pravo na prijatie na predprimarne vzdelavanie na d’alsi
Skolsky rok sa uplatiiuje podanim Ziadosti o prijatie diet'ata na predpriméarne vzdeldvanie od 1.
aprila do 31. maja v hlavnom termine.

Na predprimarne vzdelavanie v MS nemoZno prijat’ dieta mladsie ako dva roky a to ani na
adaptaény alebo diagnosticky pobyt. Prijatie dietata mladsieho ako dva roky do MS zaradenej
v sieti §kol a Skolskych zariadeni, a to bez ohl'adu na jej zriad'ovatela alebo pravnu formu, je
porusenim platného pravneho stavu.

Prijatie Ziadosti bez potvrdenia o zdravotnom stave diet’at’a sa povaZuje za poruSovanie
ustanovenia § 3 ods. 1 vyhlaSky MS SR &. 306/2008 Z. z. a Ziadost’ sa stiva netiplnou,
pri€om nespiiia podmienky. V potvrdeni od pediatra je potrebné, & dieta je/nie je
ofkované. Neockovanost’ diet’at’a nie je dovod na jeho neprijatie.

KEDY JE DIETA PRIJATE?

Diet’a je do materskej Skoly prijaté len vtedy, ak sa pravoplatnym stalo rozhodnutie o:

- prijati,

- prijati s ur¢enim adaptacného pobytu alebo diagnostického pobytu,

- prijati prestupom alebo

- prijati prestupom s uréenim adaptacného alebo diagnostického pobytu.

Kompetenciu rozhodovat’ o prijati a prijati prestupom méa materska skola podla § 37 ods. 1
pism. a) az d) zdkona ¢. 321/2025 a to bez ohl'adu na zriad’ovatel’a.

Vzhl'adom na to, Zze materské Skoly, bez ohl'adu na ich zriadovatela, rozhoduju podla
Spravneho poriadku, dieta je ,,redlne* prijaté az po nadobudnuti pravoplatnosti rozhodnutia o
prijati/prijati s urCenim adaptatného alebo diagnostického pobytu alebo prijati
prestupom/prijati prestupom s urcenim adapta¢ného alebo diagnostického pobytu.

DETI so SVVP ( $pecialne vychovno-vzdelavacie potreby).
Prijimanie deti so SVVP zakon &. 245/2008 Z. z. aj vyhlaska MS SR ¢&. 306/2008 Z. z. umoZiiuje

, ale neuklada ako povinnost’.




* Materska Skola Jasenica nema vytvorené vhodné podmienky ( persondlne,
priestorové, materialne ) na prijatie dietata so SVVP.

« Zadieta so SVVP sa povazuje len diet’a, ktoré ma zariadenim vychovného poradenstva
a prevencie diagnostikované Specidlne vychovno-vzdelavacie potreby.

Prijatie prestupom: Ak je diet’a prijaté na predprimarne vzdelavanie v niektorej materske;j

Skole zapisanej v registri §kol, moze byt na zédklade pisomnej ziadosti zakonného zastupcu

prijaté prestupom do inej materskej Skoly zapisanej v registri $§kol. Prilohou Ziadosti

zékonného zastupcu o prijatie diet’at’a prestupom je:

- potvrdenie o zdravotnej spdsobilosti,

- ak sa dietat'u poskytuje podporné opatrenie, aj vyjadrenie zariadenia poradenstva a prevencie
na ucel podporného opatrenia, z ktorého vyplyva aktudlnost’ potreby poskytovania prislusného
podporného opatrenia, t. j. moze ist’ aj o star$i dokument).

Materska skola (ak ma vol'nt kapacitu), do ktorej poziadal o prijatie dietat’a prestupom

zakonny zastupca, vydava rozhodnutie o prijati dietat’a prestupom podl'a § 37 ods. 1 pism. c¢)

zakona €. 321/2025 Z. z. alebo rozhodnutie o prijati prestupom s ur¢enim adaptacného pobytu
alebo diagnostického pobytu podla § 37 ods. 1 pism. d) zdkona ¢. 321/2025 Z. z. Rozhodnutie

o prijati dietat’a prestupom nie je rozhodnutim o prijati diet'at’a do materskej Skoly.

ADAPTACNY a DIAGNOSTICKY POBYT, PRERUSENIE DOCHADZKY DIETATA
DO MATERSKEJ SKOLY

Riaditel ma moznost’ rozhodnit’ o vydani rozhodnutia o zaradeni na adaptacny alebo
diagnosticky pobyt, alebo v stlade s §59 ods. 4 zékona €. 245/2008 Z. z. v rozhodnuti o prijati
diet’at’a do materskej Skoly urci adaptacny, prip. diagnosticky pobyt diet'at’a. Adaptacny
pobyt je najmi vo vzt’ahu ku zdravym detom, u ktorych je predpoklad, ze by mohli mat’
problémy zadaptovat’ sa na nové podmienky. Aj po¢as neho méze dieta navitevovat' MS cely
den alebo niekol’ko hodin — jednu, dve a najviac Styri hodiny, podl'a individudlnych osobitosti
jednotlivych deti.

Ak dieta nema urceny adaptacny proces vobec, je riadne prijaté na celodennu vychovu a
vzdeldvanie, ale ukaze sa, Ze nie je schopné zvladnut’ prechod z domu do materskej skoly, v
tom pripade moze riaditel’ dodatocne dohodnut’ so zakonnymi zastupcami na urcity ¢as (
najdlhsie na 3 mesiace) proces adaptacie s ¢asovym vymedzenim pocas dina. Ak je proces
adaptacie uspesny a ,, rychlejsi® ako sa predpokladalo, m6ze byt’ ukonceny aj skor a dieta

moze chodit’ do MS na celodennu vychovu a vzdeldvanie. Po tispeSnom ukonceni adaptacného




pobytu, zaéne dieta navitevovat MS pravidelne (celodenne, poldenne). V pripade zniZenej
adaptacnej schopnosti dietata moéze riaditel na zdklade Ziadosti zakonného zastupcu
rozhodnut’ o preruseni dochadzky dietata do MS na dohodnuty ¢as ( Vyhlaska MS SR ¢.
306/2008 Z. z. §3 ods. 3). O preruseni dochadzKy diet'ata do MS z dovodu zniZenej
adaptaénej schopnosti riaditeP MS vyda rozhodnutie v sulade s §5 ods.14 pism. ¢) zakona &
596/2003 Z. z.

Riaditel’ MS v rozhodnuti o prijati diet'ata mozZe uréit’ aj diagnosticky pobyt (§59 ods.4 zikona
€.245/2008 Z. z.), ktory nesmie byt’ dlhsi ako 3 mesiace. O diagnostickom pobyte hovorime
vo vzt'ahu k det’om so zdravotnym znevyhodnenim.

Rozhodnutie o odloZeni povinnej Skolskej dochadzky predlozi rodic riaditel'ovi materskej Skoly
spravidla do 30. méja prislusného roka.

Rodi¢ zdravotne postihnutého dietata predlozi spolu so ziadostou a uvedenymi dokladmi o
zdravotnom stave aj vyjadrenie prislusného zariadenia vychovného poradenstva a prevencie.
Prijatiu zdravého alebo postihnutého diet'ata méze predchadzat’ adaptacny alebo diagnosticky
pobyt dietata po dohode rodi¢a s riaditelom MS. O forme pobytu sa rozhodne s prihliadnutim
na individudlne osobitosti diet’at’a. V pripade zniZzenej adaptacnej schopnosti diet’at’a a v zaujme
jeho zdravého vyvinu moéze riaditel MS po prerokovani s rodi¢om alebo na zéklade jeho
pisomnej Ziadosti rozhodnit’ o preruSeni dochadzky dietat’a do materskej Skoly na dohodnuty
¢as, alebo o ukonceni tejto dochadzky.

V pripade, Ze rodi¢ zdmerne neuvedie v Ziadosti a lekar v doklade o zdravotnom stave diet’at’a
pripadné ochorenie dietata, povazuje sa to za zdvazné poruSenie Skolského poriadku a moze
viest’ k vydaniu rozhodnutia o preruseni dochadzky diet'ata na dobu, pokial’ rodi¢ nepredlozi
vSetky potrebné lekédrske vyjadrenia a iné doklady, z ktorych je mozné ziskat' dostatok
informacii a rozhodnut’ o d’alSom postupe.

V pripade, Ze po€as dochadzky diet’at’a nastanu zdravotné alebo vychovno-vzdelavacie
problémy, riaditel’ alebo triedny ucitel’ vyzve rodicov k predlozeniu vyjadreni od Specialistov
(napr. detsky psycholog, Specidlny pedagdg, psychiater, neuroldg a pod.). V pripade, ze rodi¢
nebude spolupracovat’ s riaditel’kou ani pedagogickymi zamestnancami, povazuje sa to za
porusenie Skolského poriadku a po pisomnom upozorneni moze mat’ za nasledok predéasné
ukoncenie dochadzky dietat’a do materskej Skoly.

Deti do jednotlivych tried zarad’uje na zaciatku Skolského roka riaditel’ka, spravidla podl'a veku,
tiez na zdklade osobitosti a vyspelosti dietat’a a podl'a kapacity jednotlivych tried. Deti so

zdravotnym znevyhodnenim sa zarad’uju podla moZnosti MS do beznej triedy MS. Pocas




Skolského roka moze riaditel’ka preradit deti z jednej triedy do druhej, ak to kapacita
jednotlivych tried dovol'uje. Rodi¢ovi v takomto pripade (preradenie pocas Skolského roka)
oznami dovod a termin preradenia riaditel’ka osobne. Preradenie dietata pocas Skolského roka
je v pravomoci riaditel’ky a jej rozhodnutie je kone¢né. Rozhodnutie o preradeni sa pisomne
nevyhotovuje, zmena sa zaznaci v dokumentacii prislusnych tried.

Rozdelenie deti do tried

I .trieda: 3 -4 rocné deti pocet deti 13

II. trieda: 2 — 6 rocné deti pocet deti 20

Dopoludnia je prevadzka v dvoch triedach, popoludni ( od 12,00 hod) — jedna trieda.
Dopoludnia edukac¢nu ¢innost’ vykonavaju dve ucitel’ky, popoludni jedna ucitel’ka.

V case letnych prazdnin je prevadzka materskej Skoly prerusend z hygienickych dévodov
najmenej tri tyZdne. V tomto obdobi podla dispozicii riaditel'a materskej Skoly vykondvaja
prevadzkovi zamestnanci upratovanie a dezinfekciu priestorov, pedagogicki a ostatni
zamestnanci podla pldnu dovoleniek ¢erpaju dovolenku, nahradné volno.

PreruSenie prevadzky v Case letnych prazdnin ozndmi riaditel’ka materskej Skoly oznamom, dva
mesiace vopred.

V case jesennych, viano¢nych, polro¢nych, jarnych a velkono¢nych prazdnin bude prevadzka
materskej $koly zabezpetena ak sa do MS prihlasi najmenej 10 deti. Zaujem o MS na tieto
prazdniny riaditel’ka Skoly zistuje u rodiCov. V tomto Case si zamestnanci Skoly budu Cerpat’
dovolenku, prip. ndhradné vol'no.

Dochadzka deti do MS

Rodi¢ privadza dieta do materskej Skoly v rannych hodinach - do 8.00 hod.a osobne ho odovzda
ucitel’ke v triede starSich deti, kde sa deti stretdvajii do 8.00 hodine. Potom sa deti delia do
svojich tried so svojimi pani ucitel’kami. Spdsob dochadzky a spdsob jeho stravovania dohodne
rodi¢ s riaditel’kou alebo triednou ucitel’kou a pripadne s veducou skolskej jedalne na zaciatku
Skolského roka.

V pripade dochadzky dietata v priebehu dna dohodne rodi¢ cas jeho prichodu a spdsob
stravovania tak, aby nenarusil priebeh vychovno-vzdeldvacej €innosti ostatnych deti, napr.
neobmedzil pobyt deti vonku a pod.

Prevzatie dietat’a méze pedagogicky zamestnanec odmietnut’, ak zisti, Ze jeho zdravotny stav

nie je vhodny na prijatie do MS.




Nepritomnost’ dietat’a a odhlasenie zo stravy oznami rodi¢ vopred (osobne, alebo telefonicky)
najneskor do 8.00 hod. v den nepritomnosti dietata. Ak sa tak nestane, uhradza plna stravnu
jednotku, ktort diet'a obvykle odobera.

Na prevzatie svojho dietata z MS méZe rodi¢ pisomne splnomocnit’ aj svoje d’alsie maloleté
diet’a, nic mladSie ako desat’ rokov, alebo ini1 osobu.

Rodi¢ najmenej do 14 dni od zaciatku nepritomnosti dietat’a ozndmi dovod a Cas trvania jeho
nepritomnosti v MS.V pripade nepritomnosti viac ako 30 po sebe nasledujucich dni oznami
dovod riaditel’ke MS pisomne, pri¢om pri opitovnom nastupe do MS predlozi vyhlasenie o
bezinfekénosti.

Ak rodi¢ do 14 dni neoznami dovod nepritomnosti dietata, alebo zdvazne opakovanym
sposobom porusuje Skolsky poriadok materskej 3koly, riaditel’ka po predchadzajucom
pisomnom upozorneni rodi¢a mdze rozhodnut o ukonéeni dochadzky dietata do MS. Réno pri
prichode je rodi¢ povinny informovat’ ucitel’ku o zdravotnom stave dietata, o kazdej zmene,
ktora sa s dietatom stala v Case, ked’ bolo doma (nechutenstvo a pod....).

V materskej Skole je zdkaz podéavania liekov.

Pani ucitel’ka mdze odmietnut’ prevzatie diet'ata, ak zisti, Ze jeho zdravotny stav nie je vhodny
na prijatie do MS.

Do MS neprijimame dieta so zvy$enou teplotou, s antibiotikami, virusovym ochorenim, dieta
prechladnuté, s hnackami, so zvracanim, diet'a uzivajuce lieky....

Rodicia st povinni oznamit’, ak sa v dome, v jeho okoli, kde byva vyskytla prenosna choroba z
dovodu, aby sa v priestoroch §koly mohli v¢as urobit’ potrebné opatrenia.

Zavazné zmeny v rodine (zmena stavu, adresy, zamestnania, t. €., zdravotna poistoviiu). Rodi¢
ma sledovat’ oznamy v $atni, zaujimat’ sa o dianie v MS, spolupracovat’ s u¢itel’kami v zaujme
spolo¢ného pdsobenia na diet’a, ziiCastiiovat’ sa rodicovskych zdruzeni.

Diet’a je potrebné obliekat’ podl'a pocasia, dat’ vhodny odev, obuv. Nedavat’ dietat'u Zuvacky,
drobné predmety, cenné predmety. Pokial’si diet’a prinesie do MS hracku, MS za jej stratu alebo
poskodenie nezodpoveda.

Na prezuvanie do triedy doporucujeme zakupit celé papuce s protiSmykovou podrazkou.
Vsetky veci diet'at’a je potrebné oznacit’ menom a ukladat’ na jemu ur¢ené miesto. Vymenené
veci treba vratit' majitelovi. Do skrinky treba detom dat’ ndhradné oblecenie. V Satni a
priestoroch MS je nutné udrziavat’ poriadok.

Ak je dieta nepritomné viac ako 5 pracovnych dni predkladd zakonny zastupca dietata

,, Vyhldsenie o zdravotnej spdsobilosti dietata“.




Ziadame rodicov, aby v¢as upozornili na choroby reé€i, chrbtice, alergie, ploché nohy a iné

odchylky pozorované u diet'at’a.

Uhrada poplatkov za dochadzku

Vyska mesaéného prispevku na ¢iasto¢nt uhradu vydavkov materskej skoly je 25 €, je urcena
Vseobecne zaviaznym nariadenim obce Jasenica..

Od povinného prispevku za pobyt dietata v materskej Skole je oslobodeny zdkonny zastupca,
ak:

* si v danom kolskom roku dieta v MS plni povinné predprimarne vzdelavanie

+ dieta v danom $kolskom roku pokracuje v MS v plneni povinného predprimarneho
vzdelavania

» predlozi riaditel'ovi materskej Skoly doklad o tom, Ze je poberatelom davky v hmotnej
nudzi,

* je dieta umiestnené v zariadeni na zdklade rozhodnutia stdu.

» dieta prerusilo dochadzku do materskej Skoly na viac ako 30 po sebe nasledujucich dni
preukazateI'ne z dovodu choroby alebo rodinnych dovodov na zéklade kladne vybavene;j
pisomnej Ziadosti zdkonného zéstupcu , adresovanej starostovi

* dieta nedochadzalo do materskej Skoly v ¢ase Skolskych prazdnin alebo bola preruSena
prevadzka materskej Skoly zapri¢inend zriadovatelom alebo inymi zdvaznymi
dovodmi.

Neuhradenie poplatkov v stanovenom ¢&ase sa povaZuje za porusenie Skolského poriadku,

moZe viest’ k predéasnému ukonceniu predprimarneho vzdelavania diet’at’a.

3.3.Ukoncenie dochadzky do materskej Skoly

Deti, ktoré navstevovali materska Skolu a odchadzaji do zakladnej Skoly dostavaji Osvedéenia
o ziskani predprimarneho vzdelania. OsvedCenie sa vydava dietatu, ktoré v danom
Skolskom roku plnilo povinné predprimarne vzdeldvanie, ak je splnend podmienka, Ze
absolvovalo posledny rok vzdeldvacieho programu odboru vzdelavania v materskej Skole. Ak
dieta prevaznu Cast’ Skolského roku nedochddzalo do materskej Skoly (teda neabsolvovalo
posledny rok vzdelavacieho programu odboru vzdelavania v materskej Skole), osvedcenie mu
materskd Skola nevydd. Ak bude dieta pokracovat’ v plneni povinného predprimdrneho

vzdelavania, osved€enie sa mu vyda len na konci Skolského roku, v ktorom pokracovalo v




plneni povinného predprimarneho vzdeldvania. Ak ide o diet’a, ktoré plni povinné predprimarne
vzdeldvanie formou individualneho vzdelavania podla § 28b Skolského zakona, osvedcenie
vydava kmenova materska Skola. Ak ide o diet’a, ktoré pIni povinné predprimarne vzdelavanie
osobitnym spdsobom podl'a § 23 skolského zakona, osved¢enie mu vydava kmenova materska
Skola. Ak ide o diet’a, ktoré je oslobodené od povinnosti dochadzat” do Skoly do pominutia
dovodov, pre ktoré bolo oslobodené od povinnosti dochddzat’ do materskej Skoly podla § 28a

ods. 5 Skolského zakona, osvedCenie sa mu nevydava.

3.4 Vniitorna organizacia materskej Skoly

Preberanie deti

Dieta od rodicov prebera sluzbukonajuca ucitel’ka, ktord zan zodpoveda od jeho prevzatia az
po odovzdanie rodicovi (alebo inej splnomocnenej osobe) alebo ucitel’ke, ktord ju v praci
strieda. Preberanie deti medzi uc¢itelmi je mozné len pisomne na zaklade aktudlneho zoznamu
deti s podpisom preberajuceho a odovzdavajiceho.

Dieta od rodi¢ov osobne prebera ucitel’ka v rannych hodinach.

Rodi¢ prebera dieta v ¢ase od 12.00 do 12.15 alebo od 14.30 do 16.00 hod.

Ak rodi¢ potrebuje dieta priviest' alebo prevziat v inom case, je potrebné o tom vopred
informovat’ triednu ucitel’ku.

Rodig, prip. zdkonny zastupca mdze pisomne poverit’ na prevzatie dietat’a aj ini osobu, avSak
starSiu ako 10 rokov.

V pripade, Ze rodi¢ia maju sidnym rozhodnutim, prip. predbeZznym opatrenim obmedzené
preberanie deti, je potrebné o tom pisomne (fotokdpiou tradného rozhodnutia) informovat
riaditel’ku MS.

Organizacia prevadzky podla aktivit denného poriadku

Deti sa schadzaju v triede starSich deti do 7:30 hod. Potom sa deti delia v triedach, kde sa
venuju vychovno — vzdeldvacej ¢innosti. VSetky deti v pripade potreby pouzivaji spolocné
socialne zariadenia pre vSetky deti — tomuto pani ucitel’ky musia prisposobit’ organizaciu
&innosti v MS..

Ucitelka pocas aktivit s detmi odchédza od deti z triedy len v krajnom pripade a na nevyhnutne
potrebny &as, priom o dozor pri detoch poziada kolegyiiu, prip. ind zamestnankyiiu MS. Pri
organizacii ¢innosti spojenych s uspokojovanim zakladnych fyziologickych potrieb deti ma
ucitel’ka vzdy na zreteli dodrZiavanie psychohygieny deti a ochrany ich zdravia.

Deti stravuju spoloéne v jedalni v ZS. Pri stravovani dodrziavaji postupne dohodnuté pravidla.




Prehl’ad o usporiadani dennych ¢innosti v materskej §kole - DENNY PORIADOK
Vychovno-vzdelavacia ¢innost’ v materskej Skole pozostava z ustalenych organizacnych
foriem. V tychto formach sa vzh'adom na optimalny biorytmus a zdravu zZivotospravu diet’at’a
predskolského veku uspokojuju rozmanité potreby a zaujmy.

Prevadzka materskej Skoly od 6.30 hod. do 16.00 hod.

DENNY PORIADOK MATERSKEJ SKOLY:

6:30 — 8:00 hod. - prichod deti do MS

- ranny filter

- schadzanie deti v triede Lienok

- hry a hrové ¢innosti podl’a vol’by deti
- organizované skupinové aktivity

8:00 — 8:30 hod. - ranny kruh
- zdravotné cvicenie

8:30 — 9:00 hod. - sebaobsluzné ¢innosti, hygiena
- desiata v jedalni

9:00 — 10:00 hod. | - organizované aktivity
- vychovno-vzdelavacia ¢innost’
- aktivity s det’'mi s podpornymi opatreniami

10:00 — 11:30 hod. | - sebaobsluzZné ¢innosti, hygiena
- pobyt vonku

11:30 — 12:00 hod. | - sebaobsluzné ¢innosti, hygiene
obed v jedalni

12:00 — 14:20 hod. | - sebaobsluZné ¢innosti, hygiene - odpo¢inok
- aktivity predeti plniace si PPV
- aktivity s det’'mi s podpornymi opatreniami

14:20 — 16:00 hod. | - sebaobsluzné ¢innosti, hygiena
- olovrant
- zaujmové activity v triede, alebo na §kolskom dvore - odchod domov

Organizacia v Satni

Do Satne maju pristup rodicia.

Pri prezliekani a odkladani veci do skrinky vedd rodi¢ia v spolupréci s ucitelkami deti k
poriadkumilovnosti a k samostatnosti.
Za poriadok v skrinkach a vlastné hracky zodpoveda rodi¢, tiez za stale pripravené nahradné

oblecenie pre pripad znecistenia a premocenia.




Ucitel'’ka v mladsej vekovej skupine pomaha pri prezliekani deti na pobyt vonku spolu s
nepedagogickou zamestnankynou. V najstarsej vekovej skupine poméha detom ucitel’ka podla
potreby.

Za esteticki uroven Satne zodpovedd ucitel’ka prislusnej triedy, za hygienu urceny

nepedagogicky zamestnanec.

Organizacia v umyvarni

Kazdé dieta ma svoj vlastny hrebeil a uterdk zaveseny na haciku podla pridelenej znacky
diet’at’a.

Za pravidelni vymenu uterdkov, suchu podlahu a hygienu umyvarne zodpoveda urceny
nepedagogicky zamestnanec.

Deti (max. 20) sa v umyvdarni spravidla zdrziavaji len v pritomnosti ucitel’ky, ktora ich uci
zakladnym hygienickym navykom a sebaobsluhe. Za celkova organizaciu pobytu deti v
umyvarni, uzatvorenie vody, splachnutie WC a dodrZiavanie prisluSnych hygienickych,
zdravotnych a bezpecnostnych predpisov zodpoveda ucitel’ka prislusnej triedy.

Rodicia nevstupuju do detskej umyvarne a WC a nepouzivaji Skolské WC (len v nutnych

pripadoch). StarSie deti si pred spanim umyvaju zuby.

Organizacia v jedalni

Hlavné jedlo sa detom podéva od 11.30 hod do 12.00 hod.

Za kvalitu a predpisané mnozstvo stravy, hygienu a kultiru stolovania zodpoveda vedica
$kolskej jedalne. Dalej zabezpeduje zistovanie poétu stravnikov a pitny rezim.

Za organizaciu a vychovno-vzdelavaciu ¢innost’ v jedalni zodpoveda riaditel’ka MS a uéitel’ky.
Ucitel’ky vedl deti k osvojeniu si zakladnych navykov kultirneho stolovania, v maximalne;j
miere pri tom uplatiiuju individualny pristup k detom. Pocas jedla ucitel’ka deti nenésilne
usmernuje, podla Zelania rodicov aj prikrmuje. Nenuti ich jest’.

Deti pouZivaju pri jedle lyZicu, st. deti (priblizne od 4,5 r.) cely pribor. V zavislosti od zru¢nosti

deti sa umozni pouzivanie kompletného priboru aj mladS$im det’om.

Pobyt deti vonku

Pocas pobytu vonku je ucitel’ka povinna zabezpecit detom plnohodnotnu, organizovanu
¢innost’, venuje detom zvySenu pozornost’, dodrziava poziadavky bezpec¢nosti a ochrany ich

zdravia v zmysle prislusnych vSeobecne zavéznych pravnych predpisov a pokynov riaditel’ky.




Pobyt deti vonku sa uskutociiuje aj za menej priaznivého pocasia, je preto potrebné deti v
kazdom pocasi primerane obliekat’ a obtivat’. Vynimkou st nepriaznivé klimatické podmienky:
silny narazovy vietor, silny mraz a dazd'.

Vychadzky

Na vychadzke ide ucitel’ka poslednd, vzdy za detmi. Pri prechadzani cez komunikaciu sa
ucitel’ka dosledne riadi zadsadami ochrany zdravia a bezpecCnosti deti. Dava znamenie
zdvihnutou rukou alebo pouziva ter¢ na zastavenie premavky, vchadza na vozovku prva a
odchadza z nej posledna.

Pobyt na Skolskom dvore

Ucitel’ka, ktord pride na dvor s detmi ako prva, skontroluje bezpecnost arealu Skolského dvora,
podl'a potreby odstrani z dosahu nebezpecné predmety, pripadne zabezpeci ich likvidaciu
nepedagogickou zamestnankynou.

Organizacia pobytu vonku pocas letnych mesiacov

V Case letnych mesiacov s vysokymi dennymi teplotami musia mat’ deti pri pobyte vonku hlavu
krytt vhodnym doplnkom (Siltovka, klobtik a pod.), aby sa predislo tipalu. Oblec¢enie majii mat’
vzdus$né, z prirodnych materidlov. Ak maju v skrinke ochranny opalovaci krém a ucitel’ka je o
tom informovand, pred odchodom von ho dietatu pomdze pouzit. Deti maju v plnej miere
zabezpeceny pitny rezim.

V letnom obdobi sa pobyt vonku na priamom slne¢nom Ziareni zvycajne v ¢ase od 11.00 do
15.00 hod. obmedzuje na minimum.

Organizacia v spalni

Pocas popoludnajsiecho oddychu v spélni dbé ucitel’ka na primerané oblecenie deti (pyZamo).
Pri prezliekani deti motivuje deti podl'a ich schopnosti k sebaobsluhe a doslednosti pri
odkladani zvrskov odevu. Zabezpeci pravidelné vetranie spalne, ktoré neohrozi zdravie deti.
Od odpocivajucich deti neodchadza, individualne pristupuje k det'om, ktoré nepocituju potrebu
spanku. Pocas odpocinku deti si ucitel'ka dopliiuje triedne pisomnosti, pripravuje si pomocky,

prip. Studuje odbornu literattru.

Organizacia v technickej ucebni

Diia 21. 5. 2024 bola Materskej $kole Jasenica Uradom priemyselného vlastnictva SR pridelena
obrazova ochranni zndmka Technicka Skolka. Materskd Skola Jasenica sa stdva Technickou
materskou skolou Jasenica ,,Ide to!* Ochrannéd znamka bola pridelend na zaklade zapojenia sa

do projektu Technické §kolky, ¢im sa v nasej materskej Skole budeme aktivne venovat rozvoju




technického myslenia, technického vzdelavania, rozvoju technickych zru¢nosti u deti, chapaniu

takychto stvislosti, logického myslenia a elementarneho technického premyslania v priebehu

vychovno-vzdelavacej Cinnosti hlavne v technickej ucebni, kde je potrebné dodrziavat

konkrétne pravidlé a zésady:

- pracovat’ s det'mi v ucebni v premyslenych organizovanych aktivitich, pri ktorych

budeme dodrziavat’ ur¢iti postupnost’-

Oboznamime deti s prostredim

Oboznamime deti s bezpeCnostnymi zasadami, ktoré¢ budi
dodrziavat’

— pri aktivite mat’ nasadené pracovné okuliare

- v ucebni dbat’ o bezpecnost’ pri pouzivani naradia

- poznat’ nazov a spdsob pouzivania konkrétneho naradia

- naucit’ sa samostatne pouzivat’ naradie v praxi tak, aby neublizili
sebe ani kamaratom

- pracovat’ podl'’a pokynov ucitel’ky

- dbat’ na poriadok v ucebni

- pracovat’ v skupinkach

- spolupracovat’.

Zasady vyuZivania technickej uc¢ebne:

Vopred si vhodne naplanovat’ vzdelavaciu aktivitu

Pracovat s detmi v skupindch, vyuzivat volné aktivity na
agatovom ihrisku

Vopred oboznamit’ deti s postupom ich ¢innosti

Viest’ deti k samostatnosti

Podporovat u deti rozvoj logického a technického myslenia
Motivovat deti k praktickej ¢innosti

Postupne u deti rozvijat’ technické zrucnosti tak, aby mohli
pracovat’ samostatne pri vyrobe vyrobkov

Dbat’ na dodrziavanie pravidiel a vyrobnych postupov

Dokoncovacie a pripravné ¢innosti podl'a podmienok realizovat’ aj
v rdmci triedy MS

Obmedzenie, prip. prerusenie prevadzky

Pocas $kolskych prazdnin budd rodi¢ia pisomne vyjadrovat’ svoj zaujem o prevadzku MS.




Pokial’ rodi¢ia prihlasia 10 deti bude zabezpetena prevadzka MS, ak pod 10 deti bude
prevadzka z ekonomickych dovodov prerusena a zamestnanci si budu Cerpat’ riadnu dovolenku
a ndhradné vol'no.

V pripade nepritomnosti deti zo zdravotnych dévodov (napr. rozsireny vyskyt chripky a pod.)
sa bude materska Skola riadit’ nariadeniami zriad’ovatela, prip. prislusného uradu verejného
zdravotnictva.

Konzultacie s pedagogickymi zamestnancami

Zakonni zéstupcovia dietata maji moznost” konzultovat' s pedagogickymi zamestnancami
denne v ¢ase od 11.30 hod. do 12.00 hod, pripadne v inom ¢ase podl'a dohody. Konzultacie st
spravidla Ustne, avSak pokial’ rodi¢, pripadne pedagogicky zamestnanec prejavi zaujem, je
vyhotovena v pisomnej forme. V pisomnej forme sa vyhotovuje aj vtedy, ak pedagogicky
zamestnanec opakovane rie$i rovnaky problém, na ktory bol rodi¢ v predchddzajicom case
upozorneny.

Pedagogicki zamestnanci okrem konzultacii mézu rodicom odporucat’ pedagogicku literaturu,

Skolenia a iné vhodné informdcie z oblasti pedagogického pdsobenia na diet’a.

4. Bezpecnost’ a ochrana zdravia deti a ochrana
pred socialnopatologickymi javmi, diskriminaciou a
nasilim

4.1 Bezpecnost’ a ochrana zdravia deti
Podla § 7 ods. 1 vyhlasky 308/2009 o materskych Skolach za vytvorenie bezpe¢nych a
hygienickych podmienok na predprimarne vzdeldvanie zodpoveda riaditel. Za bezpe€nost’ a
ochranu zdravia dietata podl'a § 7 ods. 2 zodpovedaju pedagogicki zamestnanci materske;j
Skoly od prevzatia dietata az po jeho odovzdanie zakonnému zastupcovi alebo nim
splnomocnenej osobe.
Za dodrZiavanie hygienickych a bezpe€nostnych predpisov v priestoroch materskej Skoly a
ochranu zdravia deti zodpovedaji aj prevaddzkovi zamestnanci, a to v rozsahu im urcenej

pracovnej naplne.

V triede s poldennou vychovou a vzdelavanim zabezpecuje predprimarne vzdelavanie jeden
ucitel’. V triede s celodennou vychovou a vzdeldvanim zabezpecuju predprimarne vzdeldvanie

striedavo na zmeny dvaja ucitelia.




Na vychadzke nemdze mat’ pedagogicky zamestnanec viac ako 20 deti od Styroch do piatich
rokov alebo 22 deti starSich ako pét’ rokov. Pri vy$§om pocte deti alebo pri ¢innostiach, ktoré si
vyzaduju zvysSeny dozor, riaditel’ zabezpeci d’alSieho zamestnanca materskej skoly, ktory pod
vedenim ucitel'a dba na bezpecnost’ deti. S triedou deti mladSimi ako tri roky, s detmi vo veku
od troch do Styroch rokov a s detmi so zdravotnym znevyhodnenim sa uskutociiuje vychadzka

vzdy za pritomnosti dvoch zamestnancov.

Pravidla dodrziavania bezpecnosti a zdravia deti pri preprave dopravnymi
prostriedkami, organizovani vyletov a Skolskych akcii
Pri Cinnostiach, ktoré si vyzaduju zvySeny dozor, riaditel’ zabezpeci pocet pedagogickych
zamestnancov takto:

* na plavecky vycvik je najviac osem deti na jedného pedagogického zamestnanca,

» v skole prirode je pocet deti podl'a osobitého predpisu (vyhlasky 305/2008 Z. Z. o Skole

v prirode),
* na vyletoch a exkurzidch je potrebny dozor dvoch pedagogickych zamestnancov a
jednej poverenej plnoletej osoby s poctom deti podl'a § 28 ods. 10) skolského zékona.

MS méze organizovat’ pobyty deti v $kole v prirode, vylety, exkurzie a d’alsie aktivity len s
informovanym sthlasom zdkonného zastupcu dietat’a a po dohode so zriadovatelom. Vylet
alebo exkurzia sa organizuje na zaklade planu prace Skoly, najviac na jeden denl a so
zabezpecenim teplého obeda pre deti s prihliadnutim na ich bezpecné, hygienické a fyziologické
potreby. Pred uskutocnenim vyletu alebo exkurzie riaditelom povereny veduci pedagogicky
zamestnanec organiza¢ne zabezpei pripravu a priebeh tychto aktivit vratane poucenia o
bezpecnosti a ochrane zdravia. O tom vyhotovi pisomny zaznam, ktory potvrdia svojim
podpisom vSetky zucastnené osoby.
Organizovanie §koly v prirode blizsie uréuje vyhlaska MS SR &. 305/2008 Z. z. o $kole v
prirode, zdkon €. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia, ktory meni a
doplia zdkon 172/2011 Z. z. a vyhlaska MZ SR &. 526/2007 Z. z., ktorou sa ustanovujl
podrobnosti o poziadavkach na zotavovacie podujatia.
Ak ucitel’ka zisti nedostatok na predmetoch, pomockach alebo zariadeni, ktoré mdze ohrozit’
zdravie alebo bezpec¢nost’ deti, zabezpeci jeho odstranenie osobne alebo to ozndmi ihned’
nepedagogickému zamestnancovi. Ten ho podla svojich schopnosti odstrani, pripadne o jeho

odstranenie poziada zamestnancov udrzby miestneho uradu.




Ucitel’ka je zodpovedna za vytvorenie pokojnej a tvorivej atmosféry v materskej Skole, ochranu
psychického zdravia dietata, nepouziva voc¢i nemu telesné tresty ani neprimerané inhibi¢né
metody vychovy.

Ak dieta utrpi uraz, ktory nie je potrebné osSetrit’ lekarom, oSetri ho ucitel'ka obvyklym
sposobom. Uraz a spdsob oSetrenia zaeviduje v zosite $kolskych trazov. Tento zdznam da
rodi¢ovi na podpis. Ak diet’a utrpi uraz, ktory si vyzaduje oSetrenie lekdrom, sluzbukonajica
ucitel’ka sa ihned” skontaktuje s rodicom dietat’a, s ktorym sa dohodne na d’alSom postupe. Ak
je rodi¢ nezastihnutel'ny, odvedie dieta na lekarske oSetrenie zdravotnickym vozidlom, prip.
taxisluzbou. Po navrate z oSetrenia zaznamend uraz v zoSite Urazov a znovu sa pokusi o
telefonicky kontakt s rodicom. Zabezpec¢i odovzdanie lekarskeho zadznamu o oSetreni Urazu
rodi¢om diet’at’a.

V pripade trazu, ktory ohrozuje zivot dietat’a, sluzbukonajica ucitel’ka poziada o privolanie
rychlej zdravotnej pomoci a rodicov ktorukol'vek zamestnankyiiu a sti€asne dava dietatu prvi
pomoc. Ak dieta potrebuje oSetrenie v nemocnici, sluzbukonajica ucitel’ka ho sprevadza az do
prichodu rodicov. Taktiez Graz zaznamena v zosite Urazov a lekarsku spravu odovzda rodicom.
Uraz sa eviduje aj elektronicky vo webovej aplikacii podl'a metodického usmernenia &. 4/2009R
z 11. februéra 2009 k zavedeniu jednotného postupu §kol, skolskych zariadeni a vysokych §kol
pri vzniku registrovaného Skolského urazu a pri evidencii nebezpecnych udalosti, ktorou
upresiiuje postup zamestnancov MS pri vySetreni, evidencii a registracii $kolského urazu a

nebezpecnej udalosti.

Postup zamestnancov pri evidencii urazov deti
1.Skola vedie knihu evidencie registrovanych a neregistrovanych Skolskych urazov.

2. Evidencia obsahuje:
* meno a priezvisko dietata, ktoré utrpelo uraz,
* den, hodinu, charakter urazu, miesto, kde doslo k tirazu, stru¢ny popis ako k tirazu doslo,
* svedkov urazu, meno a priezvisko pedagogického zamestnanca, ktory vykonéaval dozor
v Case vzniku trazu, ddtum zapisania urazu do evidencie,
* pocet vymesSkanych dni z dovodu trazu,
* zdravotnu poistoviiu postihnutého dietat’a,

» zariadenie, v ktorom bolo vykonané oSetrenie tirazu.

Udaje z evidencie sa vyuzivaju pri spisovani zdznamu o registrovanom skolskom tiraze a

v pripade, ak sa nasledky urazu prejavia neskor.




3. Zéaznam do knihy evidencie Urazov spisuje pedagogicky zamestnanec, ktory vykonaval v
Case Urazu nad dietatom dozor. Ak to nie je mozné, zdznam spise triedny ucitel’ diet’at’a.

Ak ani to nie je mozné, zaznam spise zamestnanec povereny riaditelom Skoly.

4. Zaznam do knihy evidencie tirazov vykona pedagogicky zamestnanec v den urazu. Ak dieta
chyba menej ako 4 dni (teda 0 az 3 dni), tento Uraz sa povazuje za neregistrovany Skolsky
uraz.

Ak dieta z dovodu skolského urazu chyba v Skole na zdklade stanoviska oSetrujiiceho

lekara viac ako tri dni (teda 4 dni a viac), povaZzujeme tento Uraz za registrovany

Skolsky uraz.

5. Skola spisuje zaznam o registrovanom $kolskom traze najneskor do §tyroch dni po oznameni
vzniku registrovaného Skolského urazu. Zaznam o registrovanom Skolskom uraze spisuje
podl'a vzoru pedagogicky zamestnanec, ktory vykonaval v Case urazu nad dietatom dozor.
Ak to nie je mozné, zdznam spise triedny ucitel’ diet’at’a, ktory uraz zaevidoval, a to najneskor
do 7. kalendarnych dni odo dia vzniku trazu.

Zaznam podpiSe zakonny zastupca diet’at’a, uéitel’ka, ktord zaznam spisala a riaditel’ka Skoly.

Zamestnanec spisujuci zaznam pozve k spisaniu zdznamu zdkonného zastupcu diet’at’a.

6. Riaditel’ka alebo zastupkyna Skoly je povinnd do 7 kalendarnych dni od vzniku kazdého
Skolského tirazu zaevidovat' ho prostrednictvom webovej aplikicie Ur (MS SR) 1-01
sledujtce;j Statistiku urazovosti na Skolach.

7. Zaznam o registrovanom Uraze dostant: zakonny zastupca dietata, Skola, technik BOZP,
poistoviia, v ktorej mé Skola vybavené tirazové poistenie ziakov.

Vo veci finanéného odskodnenia Skolského urazu od poistovne d’alej kona riaditel’ka Skoly

v spolupraci so zdkonnym zastupcom diet’at’a.

Opatrenia v pripade pedikulozy

Pedikul6za sa vyskytuje u vSetkych vekovych skupin, najmi u deti. Pévodca pedikulozy je vos

detska, ktora parazituje iba na ¢loveku. Siri sa hlavne pri priamom styku, ale aj prostrednictvom

predmetov (hrebene, kefy, Ciapky, Saly, osobna postelnd bielizetl). Na diagnostiku sluzi

dokladna prehliadka vlasov, pri ktorej hI'adame hnidy a v$i, hlavne za u$nicami a v zatylku.

Hléasenie ochorenia: rodi¢, ktory zisti zavSivenie dietata, ohlasi tito skuto¢nost’ ucitelovi a

riaditel’ke materskej $koly. Hromadny vyskyt hlési riaditel’ka na odbor epidemiologie RUVZ.

Vseobecnym predpokladom boja proti zavSiveniu je osobna Cistota a Castd vymena osobnej a

postelnej bielizne. V pripade vyskytu je nutné véasné zacatie dezinsekcnej akcie (zneskodnenie




leztcich vsi a hnid ucinnym dezinsekénym prostriedkom), ktori je nutné vykonat’ v celom
kolektive, t. j. aj u zdravych ¢lenov triedy, rodiny. Stcasne je nutné zahubit’ i v§i, ktoré sa moézu
vyskytovat’ na pokryvkach hlavy, hrebenoch, kefkach, bielizni a d’alsich predmetoch, s ktorymi

prisla hlava zavSivenej osoby do styku.

Opatrenia, ktoré je nutné vykonat:

* U vSetkych deti a pedagogov v triede a ich vSetkych rodinnych prislusnikov je nutné
umyt’ vlasy Sampoénom proti vSiam dostupnym na trhu — Parasidose, presne podla
navodu vyrobcu alebo dezinsekénym sprayom Diffusil H. Sampén je potrebné
aplikovat’ na mokré vlasy masirovanim vlasovej pokozky, nechat’ posobit’ 3 minuty a
oplachnut’ &istou vodou. Sampén aplikovat’ druhykrat, nechat posobit’ 3 minity a
dokladne oplachnut’ ¢istou vodou. Na dosiahnutie pozadovaného vysledku su tieto 2,
po sebe iduce, aplikacie nevyhnutné. Doélezité je aplikovat’ tito kiiru naraz a u vsetkych
¢lenov kolektivu (triedy aj jednotlivych rodin), t. j. dohodnut’ si napr. konkrétny vikend.
Ak sa tato kura neaplikuje u vSetkych a v rovnakom ¢ase, méze dochadzat’ k d’alSiemu
prenosu. K zaisteniu spol'ahlivého U¢inku (k likvidacii lariev vyliahnutych z hnid, ktoré
predsa len prezili) je potrebné pouZitie Samponu po 14 dinoch opakovat’. Na trhu su k
dispozicii aj iné pripravky (napr. Devos — vlasovy gél, Jacutin gel, Nemoxan —
kondicionér, pripadne podla aktudlnej ponuky). Ich pouzitie je vSak vzdy nutné
kombinovat' s pouZzitim Samponu. Uvedené pripravky sa daji objednat’ v lekarni. St aj
pripravky na lekarsky predpis, ktoré predpisuje odborny kozny lekar.

* Osobnu a postelnt bielizen je nutné vyvarit, resp. vyprat’ pri vysokych teplotach,
dokladne vysusit’ a vyZehlit'.

+ Ciapky, 3atky, $aly a iny odev, ktory nie je mozné vyvarit, je nutné vyprat min. v 2
cykloch pri doporucenych teplotach, dokladne vysusit, vystavit' i¢inkom slnecného
Ziarenia, prip. postriekat’ pripravkom Biolit na lezici hmyz.

* Matrace, Zinenky pouzivané v Skole postriekat” Biolitom na lezici hmyz, dokladne
vyvetrat’, vystavit’ u¢inkom slne¢ného ziarenia a min. 3 az 4 dni nepouzivat’.

* Predmety prichddzajuce do priameho styku s vlasmi (hrebene, kefky) je potrebné
osetrit’ pripravkom Biolit na lezuci hmyz, pripadne namocit’ do roztoku s obsahom

chloru (Savo, Chloramin, Persteril).




» Zéasadné je zabezpecenie vysokej urovne osobnej hygieny. Kazdy ¢len kolektivu musi
pouzivat vlastné predmety osobnej hygieny (uterdk, hrebenl) a zabranit' ich
vzajomnému poziciavaniu. To isté plati aj v pripade Ciapok, Satiek, pripadne inych

pokryvok hlavy.

4.2 Ochrana pred socialnopatologickymi javmi

V zmysle Dohovoru o pravach dietat’a su ucitelia povinni zabezpecovat’ aktivnu ochranu deti
pred socidlnopatologickymi javmi, monitorovat’ zmeny v spravani deti a v pripade dévodného
podozrenia z fyzického alebo psychického tyrania ¢i ohrozovania mravného vyvinu dietata
bezodkladne rieSit problém v  spolupraci s  vedenim  Skoly, pripadne s
pedagogickopsychologickou poradnou, kontaktovat’ prislusny odbor socidlnych veci, pediatra
a prislusné oddelenie policajného zboru.

Opatrenia proti Sireniu legalnych a nelegalnych drog Materska

Skola prijima nasledovné opatrenia:

1. Primeranou formou informovat’ deti o existencii legalnych a nelegélnych drog a ich
mimoriadne negativnych ucinkoch na zdravie ¢loveka.

2. Viest’ deti k zdravému Zzivotnému spoOsobu, rozliSovaniu zdravych a nezdravych
navykov pre Zivot a zdravie.

3. V prevencii vyuZivat’ vhodnll a dostupnt literatiru (napr. Neni¢ svoje mudre telo) a
preventivne vyukové programy zakomponovat’ do planov prace kazdej triedy.

4. Poskytovat’ detom dostatok podnetov a mozZnosti realizacie prostrednictvom rdéznych
aktivit, a tym ich viest’ k plnohodnotnému zivotu, kde by legalne ¢i nelegalne drogy
nemali svoje miesto.

5. Zabezpecit' v celom areali Skoly prisny zakaz fajcenia.

6. Dbat na to, aby sa do budovy Skoly nedostali Ziadne nepovolané osoby, a tym zamedzit’
moznosti zlych vonkajSich vplyvov na deti.

7. Ucitel’ky sa budu zGcastiiovat’ na Skoleniach s touto tematikou, pripadne Studovat
literaturu a ostatné materialy s tematikou drog a ich §irenia.

8. V pripade podozrenia na $irenie legalnych a nelegilnych drog v prostredi MS
bezodkladne informovat’ kompetentnych (riaditelku ), ktori vykonaji okamzité

opatrenia.

5. Podmienky nakladania s majetkom materskej
Skoly




Vchody do MS st zaistené bezpenostnymi zamkami. KPGée od budovy maji vietci
zamestnanci, ktori ich potrebuju na otvaranie, uzamykanie a zabezpecenie prevadzky budovy.
V priebehu prevadzky MS za uzamykanie budovy zodpoveda s$kolnik a pedagogicki

zamestnanci.

V budove MS je bez sprievodu zamestnanca MS zakazany akykol'vek pobyt cudzej osoby.

V ramci bezpec€nosti a ochrany deti su rodicia spoluzodpovedni za zatvaranie vchodovych dvert,
nevpustanie do budovy podozrivych a neznamych o0séb a pri podozreni si povinni upozornit’
zamestnancov na dant skuto¢nost’.

Pri odchode z triedy je ucitel’ka povinna prekontrolovat’ uzatvorenie okien a dveri. Po ukoncéeni
prevadzky MS je ucitel’ka povinna odlozit' didaktickli techniku na uzamykatelné a vopred
dohodnuté miesto. Jednotlivi pracovnici zodpovedaju za inventdar MS, chrania ho pred
poskodenim a odcudzenim.

Dalsie prava a povinnosti siivisiace s ochranou majetku si pracovnici plnia v zmysle pracovnej
naplne. Osobné veci si zamestnanci materskej Skoly odkladaju na uréené uzamykateI'né miesto.
Po ukoné&eni prevadzky MS vietky priestory skontroluje a uzamkne zamestnanec, ktory ma

posledny sluzbu.

6.Standardy dodrZiavania zikazu a segregicie vo
vychove a vzdelavani + plan MS Jasenica na
uplatiiovanie Standardov dodrZiavania zakazu
segregacie vo vychove a vzdelavani

Materska $kola Jasenica 214, na zéklade nariadenia MSVVaM SR a podl'a §145 ods. 1
Skolského zakona vypractva dodatok k Skolskému poriadku, ktory ustanovuje Standardy
dodrZiavania zakazu segregacie vo vychove a vzdelavani. Cielom uvedenych $tandardov je,
aby boli vSetky deti plne zaclenené do vzdeldvacieho systému, aby kazdé dieta dostalo
vzdelavanie v stlade so svojimi vzdeldvacimi potrebami a boli vSetky deti plnohodnotne
za¢lenené do spolo¢nosti. Standardy pomahaju vytvarat' inkluzivne prostredie, v ktorom ma
kazdé dieta rovnaky pristup ku kvalitnému vzdeldvaniu. Materska skola sa zavézuje na zdklade
tohto dodatku uplatiiovat’ uvedené Standardy dodrZiavania zdkazu segregéacie aj v zmysle planu
uplatiiovania Standardov. Tieto dokumenty poskytnu Skole G€inné nastroje na odhalovanie,

prevenciu a rieSenie pripadov segregacie




Clanok 1
VSeobecna cast’

Pri dodrziavani zakazu segregacie vo vychove a vzdelavani Skola a $kolské zariadenie postupuje
podla Standardov dodrZiavania zakazu segregicie vo vychove a vzdelavani (d’alej len
,.Standardy*), ktoré vyddva MSVVaM SR a ich znenie je su¢astou dodatku $kolského poriadku.
Standardy su zikladné pravidla, principy a postupy predchadzania a eliminacie
segregacie vo

vychove a vzdelavani. Ich uplatiiovanie prispieva k dodrziavaniu principov vychovy a
vzdelavania podl’a Skolského zakona v Skolach a Skolskych zariadeniach. Vychadzajua z

ustanoveni Dohovoru o pravach diet’at’a:

Clanok 2 ods. 1: Zabezpedit prava ustanovené tymto Dohovorom kazdému dietatu
nachadzajucemu sa pod ich jurisdikciou bez akejkol'vek diskriminacie podl'a rasy, farby pleti,
pohlavia, jazyka, ndbozenstva, politického alebo in¢ho zmyslania, ndrodnostného, etnického
alebo socialneho povodu, majetku, telesnej alebo dusevnej nesposobilosti, rodu a iného

postavenia dietat’a alebo jeho rodicov alebo zdkonnych zastupcov.

Clanok 2 ods. 2: Urobit’ potrebné opatrenia na to, aby bolo dieta chranené pred vietkymi
formami diskriminacie alebo trestania, ktoré vyplyvaju z postavenia, ¢innosti, vyjadrenych

nazorov alebo presvedcenia jeho rodicov, zdkonnych zastupcov alebo ¢lenov rodiny.

Clanok 3 ods. 1: Zaujem dietata musi byt prvoradym hladiskom pri akejkol'vek &innosti
tykajlcej sa deti, nech uz uskutociiovanej verejnymi alebo sukromnymi zariadeniami socialne;j

starostlivosti, sidmi, spravnymi alebo zdkonodarnymi organmi.

Clanok 29 ods. 1: Vychova a vzdelavanie dietata ma smerovat’ k:

a) rozvoju osobnosti dietat’a, jeho jedine¢nych danosti a dusevnych a fyzickych schopnosti v
ich najvyssej moznej miere;

b) rozvijaniu ucty k I'udskym pravam a zakladnym slobodam a k zdsadam zakotvenym v Charte

Organizacie Spojenych narodov;

¢) rozvijaniu ucty k rodi¢om, k vlastnej kulturnej, jazykovej a hodnotovej identite a hodnotdm

krajiny, v ktorej diet’a zije 1 k hodnotam krajiny svojho pévodu a k inym kultiram




d) priprave dietat’a na zodpovedny zivot v slobodnej spolo¢nosti v duchu porozumenia, mieru,
znéaSanlivosti, rovnosti pohlavi a priatel'stva medzi vSetkymi narodmi, etnickymi,
narodnostnymi a nadbozenskymi skupinami a osobami domorodého povodu;

e) rozvijaniu ucty k prirodnému prostrediu.”

Standardy dodrZiavania zikazu segregacie s rozpracovanim a realiziciou praktickej Gasti
Metodickej prirucky desegregacie vo vychove a vzdelavani.

Standardy v prepojeni na metodickt priru¢ku napomahaju naplneniu principu ,,zakazu vietkych
foriem diskriminacie a obzvlast segregacie. Segregaciu vo vychove a vzdelavani definuje
Skolsky zdkon nasledovne: ,,konanie alebo opomenutie konania, ktoré je v rozpore so zdsadou
rovnakého zaobchadzania podl'a osobitného predpisu ?* a v dosledku ktorého dochadza alebo
by mohlo dojst’ k priestorovému, organizacnému alebo socidlnemu vyliceniu skupiny deti a
ziakov alebo ucastnikov vychovy a vzdelavania alebo k ich oddelenému vzdelavaniu okrem
vzdelavania poskytovaného v stilade s medzinarodnou zmluvou, ktorou je Slovenska republika
viazana®) pri uplathovani prav narodnostnych mens$in na vychovu a vzdelanie v jazyku
prisluS$nej narodnostnej mensiny a pri vytvarani podmienok na vzdeldvanie deti so zdravotnym
znevyhodnenim alebo nadanim a Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim alebo s nadanim so
zohl'adnenim ich vdle a zdujmov a vdle a zdujmov ich zdkonnych zastupcov, ak je Gc¢ast na
takom vzdelavani voliteI'na a zodpoveda Gprave podmienok vychovy a vzdelavania podl'a tohto

zédkona, osobitne pre vychovu a vzdeldvanie na rovnakom stupni vzdelania.**

Standardy dodrziavania zakazu segregacie vo vychove a vzdelavani sa tykaju vietkych oblasti,
ktoré upravuje Skolsky poriadok podl'a Skolského zédkona (Zakon ¢. 245/2008 Z. z., § 153 ods.
1):

= vykon prav a povinnosti ziakov a ich zdkonnych zastupcov v Skole, pravidla vzajomnych
vztahov a vzt'ahov s pedagogickymi zamestnancami a d’alSimi zamestnancami $koly,

= prevadzka a vnutorny rezim Skoly,

* podmienky na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia deti a ziakov a ich ochrany pred
socialno- patologickymi javmi, diskrimindciou alebo nésilim,

* podmienky nakladania s majetkom, ktory Skola alebo Skolské zariadenie spravuje, ak tak

rozhodne zriad’ovatel.




Standardy dodrziavania zdkazu segregacie vo vychove a vzdelavani definujeme ako Standardy

postojov a hodnot a Standardy vyplyvajuce z definicie segregacie vo vychove a vzdelavani.

Clanok 2
Standardy dodrZiavania zikazu segregicie vo vychove a vzdelavani
Standardy postojov a hodnét
Zakladnym predpokladom pre uspesné zavedenie Standardov, ktoré zabezpecia proces
prevencie, ¢i odstraiiovania segregacie vo vychove a vzdelavani je zasadny posun v oblasti
postojového a hodnotového nastavenia, kultivacie verejného diskurzu a medziludskych
vzt'ahov vSetkych aktérov vzdeldvania, ktori prichddzaji na pode $kdl do kontaktu so Ziakmi a

posluchac¢mi.

Spolo¢nost’ 21. storoCia potrebuje obcanov, ktori maji také hodnoty, postoje, schopnosti,
poznanie a kritické myslenie, aby mohli fungovat’ ako demokraticki a interkultirne kompetentni
obcania. Postojové a hodnotové Standardy su definované na zéklade klI'ai¢ovych ukazovatel'ov
(deskriptorov), ktoré boli vytvorené Radou Eurépy v dokumente Referencny ramec
kompetencii pre demokraticka kultaru®®. Deskriptory s popisy a vysvetlenia tykajice sa
konkrétneho Ziaduceho spravania vSetkych aktérov vo vzdelavani:

= Zaobchadzat’ so vSetkymi 'ud’'mi bez rozdielu s reSpektom,

= Vyjadrovat tctu vSetkym bez rozdielu a vnimat’ rozmanitost’ ako prileZitost’ a prinos pre Skolu
pri priprave a realizovani aktivit vychovno-vzdelavacieho procesu.

= Vyjadrovat’ druhym 'ud’om uznanie ako rovnocennym l'udskym bytostiam.

= ReSpektovat 'udi rozneho vierovyznania.

= ReSpektovat l'udi, ktori maju odlisné politické nazory.

= Prejavovat’ zaujem spoznat’ presvedcenia, hodnoty, tradicie a pohl'ady druhych I'udi na svet.

= Davat’ priestor druhym 'ud’om na vyjadrenie sa.

= Preukéazat’ prebratie zodpovednosti za svoje skutky.

= Ospravedlnit’ sa, pokial’ nieckomu ubliZim.

* Vyjadrovat’ vol'u a zaujem spolupracovat’ a pracovat’ s druhymi 'ud'mi na presadzovani

spolo¢nych zaujmov.

Standardy vyplyvajiice z definicie segregacie vo vychove a vzdelavani:
« Skola pri uplatiiovani Standardov dodrziavania zakazu segregicie vypracuje Plan

uplatiovania Standardov dodrziavania zakazu segregéacie vo vychove a vzdeldvani a vyuziva




Metodicku prirucku desegregacie vo vychove a vzdelavani vydanti Ministerstvom Skolstva,

vedy, vyskumu a $portu SR,

a) Standardy priestorovej desegregacie:

= Do vsetkych priestorov skoly, uréenych pre Ziakov alebo posluchacov, je umozneny rovny
(nediskrimina&ny) pristup vietkym Ziakom a posluchatom. Skola alebo $kolské zariadenie
nema priestory a budovy vyhradené pre jednotlivé skupiny ziakov vytvorené za ucelom ich
vylu€ovania alebo nepripustného oddel'ovania na zéklade ktoréhokol'vek chranené¢ho dévodu
uvedeného v antidiskriminaénom zakone?®.

» Skola v ramci vychovno-vzdeldvaciecho procesu vyuziva priestory, ktoré spiiiajii normy
stanovené regionalnymi iradmi verejného zdravotnictva, pricom vychovno-vzdeladvaci proces
ziadnej zo skupin neprebieha v priestoroch, ktorych kvalita je vyrazne rozdielna oproti inym
priestorom.

= Ak ma skola v jednotlivych vekovych kohortach zastapenie ziakov rozneho etnického,
narodné¢ho alebo socidlneho povodu, farby pleti alebo iného chraneného dovodu podla
antidiskrimina¢ného zdkona, ma vytvorené triedy, v ktorych je vyvazené zastupenie ziakov

alebo posluchécov tychto skupin.

b) Standardy organiza¢nej desegregacie:

» Skola ma nastavent organizaciu $kolského vyulovania a denny program tak, aby
nedochddzalo k vyluovaniu a nepripustnému oddelovaniu niektorej skupiny Zziakov a
posluchacov®.

= VSetky skupiny Ziakov Skoly maju stanovené rovnaké vzdelavacie Standardy, na zaklade
ktorych pedagogicki zamestnanci, odborni zamestnanci a d’al$i zamestnanci vytvaraju ucebné
osnovy $kolského vzdelavacieho programu. Upravy je mozné realizovat’ len u Ziakov, ktorym
to uréuje individualny vzdelavaci program*®, individualny ucebny plan*! alebo poskytnuté
podporné opatrenia®.

= VSetky skupiny ziakov a posluchacov maju umozneny rovny pristup k materialnotechnickému
vybaveniu, uebnym materidlom a inym vzdeldvacim pomdckam vychovnovzdeldvacieho
procesu prisluchajicemu danému ro¢niku alebo stupiiu vzdeldvania.

= Skola alebo $kolské zariadenie je povinné vyuzit vietky dostupné prostriedky, nastroje a
metddy, aby umoznila pristup ku vzdeldvaniu v maximalnej miere vSetkym skupindm Ziakov aj

v pripade krizovych udalosti v $kole*’. Po ukon&eni krizovej udalosti je $kola povinna




realizovat’ prislusné podporné opatrenia na kompenzaciu pripadnych vypadkov vo vychove a

vzdeldvani, ktoré nemohli byt’ v maximalnej miere rieSené pocas krizovej situacie.

¢) Standardy socialnej desegregacie

» Skola vyuZiva potrebné a dostupné inkluzivne podporné opatrenia na podporu socialneho
zaClenenia ziakov a posluchacov a vytvaranie pozitivnej podporujicej socidlnej klimy v Skole,
ktora prispieva k destigmatizacii a odstranovaniu stereotypov a predsudkov.

= Skola organizuje a podporuje programy neformalneho vzdelavania a mimogkolské aktivity
smerujuce k vytvoreniu priaznivej socialnej klimy a interkultirneho porozumenia v rdmci
Skoly, medzi ziakmi ako aj rodi¢mi.

= Skola prijima, vzdelava a vychovava vietky skupiny Ziakov a posluchaéov podla platnych
pravnych predpisov bez vyluCovania a nepripustného oddel'ovania na zdklade akéhokol'vek
chraneného dovodu uvedeného v antidiskrimina¢nom zékone.

= V skole neexistuju procesy, postupy a usporiadania (ani na urovni tried), ktoré vylucuju alebo
nepripustne oddel'uji skupiny Ziakov alebo posluchacov na zéklade akéhokol'vek chraneného
dovodu uvedeného v antidiskrimina¢nom zékone.

= Skola umoziiuje vietkym skupinam Ziakov a posluchacov, aby sa pre napliiianie a rozvoj svojho
potencialu zapajali do aktivit a sitazi, ktoré sama organizuje, alebo su Skole sprostredkované,
a aktivne ich k tomu motivuje a podporuje.

= Skola pri hodnoteni Ziakov alebo posluchatov nekona diskriminaéne len na zéklade ich
prislusnosti k niektorej socialnej alebo etnickej skupine alebo iného chraneného dévodu podla

antidiskrimina¢ného zakona.

32 Dohovor o pravach diet'at’a (OSN, 1989) In Oznamenie Ministerstva zahrani¢nych veci Slovenskej republiky ¢&. 104/1991 Z. z.

33 Metodicka priru¢ka desegregacie vo vychove a vzdelivani (MSVVa$ SR, 2023)

34 § 3 pism. f) zakona ¢. 245/2008 Z. z. ($kolsky zakon)

35 § 2 pism. ai) zdkona ¢&. 245/2008 Z. z. (Skolsky zdakon) — u¢innost’ nadobiida 1. 1. 2025. Poznamky pod ¢iarou k odkazom

2a a 2b zneju: ,,2a) Zakon ¢. 365/2004 Z. z. o rovnakom zaobchadzani v niektorych oblastiach a o ochrane pred diskriminaciou a o

zmene a doplneni niektorych ziakonov (antidiskriminaény ziakon) v zneni neskorsich predpisov. 2b) Dohovor proti diskriminacii vo

vzdelavani (Oznamenie Ministerstva zahrani¢nych veci a eurépskych zaleZitosti Slovenskej republiky

¢. 276/2024 Z. z.).Dohovor o pravach oséb so zdravotnym postihnutim (Ozniamenie Ministerstva zahrani¢nych veci Slovenskej

republiky ¢. 317/2010 Z. z.).“

36 Referenény ramec kompetencii pre demokraticku kultiiru bol vytvoreny v roku 2018 Radou Eurdpy, ktorej ¢lenskym $tatom je od
roku 1993 aj SR. Pre SR ma status odporicania pri vytvarani vzdelavacich stratégii a metodik na podporu demokratickej kultury,
Pudskych prav a socialnych kompetencii

37 Metodicka prirutka desegregacie vo vychove a vzdelavani (MSVVa$ SR, 2023)

38 Chranené dovody podla antidiskrimina¢ného zakona su charakteristiky Pudi, izko spojené s ich déstojnost’ou a identitou, ktoré
nesmu byt zneuZité pre nepripustné rozdielne zaobchadzanie s nimi. Su to: ,,pohlavie, naboZenské vyznanie alebo viera, rasa,
prislusnost’ k narodnosti alebo etnickej skupine, zdravotné postihnutie, vek, sexualna orientacia, manZelsky stav a rodinny stav,
farba pleti, jazyk, politické alebo iné zmyS$Panie, narodny alebo socidlny povod, majetok, rod alebo iné postavenie alebo dovod
oznamenia Kkriminality alebo inej protispolo¢enskej ¢innosti“ § 2 ods. 1 zakona ¢. 365/2004 Z. z.

39 § 2 ods. 1 zakona ¢. 365/2004 Z. z. (antidiskrimina¢ny zakon)

40 § 7a zakona ¢. 245/2008 Z. z. (Skolsky zakon)

41 § 26 zakona ¢. 245/2008 Z. z. (Skolsky zakon)




42 § 145a zakona ¢. 245/2008 Z. z. ($kolsky zakon)

Priloha 1
Plan MS Jasenica na uplatiovanie Standardov dodrziavania ziakazu segregacie vo

vychove a vzdelavani

A. Identifikacia a analyza aktualneho stavu

= Struény popis, akym spdsobom sa v MS uplatiiujii jednotlivé Standardy dodrZiavania zakazu
segregacie vo vychove a vzdelavani:

- identifikacia dobrej overenej praxe, zhrnutie nedostatkov, zostavenie odporacani a postupov

napravy

B. Ciele a vizia planu

» Stanovenie kratkodobych a dlhodobych cielov, ktoré MS chce dosiahnut v oblasti

zabezpecenia rovnakého pristupu k vzdelavaniu. Formy, ktoré mozete uviest a ndsledne

rozpracovat’:

- Vizia (napr. inkluzivna Skola, kde sa kazdy ziak citi akceptovany a ma rovnaké Sance na
uspech).

- Vyzva (napr. rieSenie vyzvy diverzity ziakov v triedach)

- Ciel’ (napr. dosiahnutie inkluzivnejSieho prostredia)

- Priorita (napr. podpora rovnosti vo vzdelavani ako prioritna oblast’)

- Oblast’ rozvoja (napr. inkluzivne vzdelavanie ako oblast’, na ktoru sa Skola chce sustredit’)

- MoZnost zlepsSenia (napr. identifikdcia moZnosti na zlepSenie spoluprace s rodi€mi) - Potrebna

zmena (napr. zmena pristupu k rozdeleniu Ziakov do tried)

C. Kroky na zlepSenie aktuilnej situacie
= Konkrétne opatrenia a postup podla Casti B Metodickej priru¢ky desegregacie vo vychove a

vzdelavani44;
D. Podpora a spolupraca
= Identifikacia partnerov, ktori moézu Skole pomoct’ (napr. NIVAM, neziskové organizacie,).

= Zapojenie rodi¢ov a komunity (napr. informaéné stretnutia).

E. Ocakavané vysledky




= Nastavenie ukazovatel'ov, ktoré¢ budu sledovat’, ¢i plan prinasa zlepSenie (napr. spokojnost’

ziakov,vysledky testov, prieskumy medzi rodi¢mi).

F. Zdroje a financovanie

» Moznosti financovania — GRANTY, PROJEKTY, PRISPEVKY, ZRIADOVATEL....
G. Komunikacia a zdiel’anie vysledkov

= Informovanie vSetkych zainteresovanych stran o ciel'och, aktivitach a vysledkoch planu.

* Transparentna komunikacia s komunitou skoly, rodicmi a zriad’ovatel'om.

Materské Skola Jasenica 214

Potvrdenie lekara na ospravedlnenie nepritomnosti diet’at’a z dévodu ochorenia alebo
urazu

Meno a priezvisko diCTata: .........eccciiieiiiieeiie et

Skolsky rok 20 .../ 20 ....

PredloZenie potvrdenia od lekara sa vyZaduje z dovodu, Ze: *

a) nepritomnost’ dietata z dévodu ochorenia alebo trazu trvala viac ako 7 po sebe
nasledujucich vyucovacich dni,

b) nepritomnost’ diet'ata z dovodu ochorenia alebo razu presiahla pocet vyucovacich dni
v sledovanom obdobi podl'a prislusného reZimu ospravedliiovania,

C) materska Skola vyzaduje lekarske potvrdenie o chorobe podla § 144 ods. 13 Skolského
zékona v odévodnenom pripade (opakovana nepritomnost’ diet’at’a).

Sledovanym obdobim podl'a pismena b) je polrok skolského roka, kalendarny mesiac alebo dva
po sebe nasledujuce kalendarne mesiace podla rezimu ospravedliovania.

riaditel’ka materskej Skoly




Cast’ B. (vyplni lekar)
Nazov a adresa zdravotnickeho zariadenia:

podpis a peciatka lekara

* Relevantnii moznost’ vyznac¢i materska skola

Skolsky poriadok vypracovala:

Vzali na vedomie




